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Deliberazione N. 12
Del 28/01/2016

CITTA DI MOGLIANO VENETO

PROVINCIA DI TREVISO

Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: Piano Triennale di prevenzione della Corruzione (H..P.C.) e Programma

Triennale per la Trasparenza e l'integrita (P.T.TP.). Aggiornamento per il triennio 2016-
2018.

L'anno 2016 il giorno giovedi 28 del mese di Gean nella Residenza Municipale. Vista la
convocazione della Giunta Comunale fissata perde26:30.
Eseguito I'appello, risultano:

Presente/Assente
Arena Carola Sindaco Presente
Bardini Diego Vice Sindaco Presente
Bau Tiziana Assessore Presente
Mancini Oscar Assessore Presente
Minello Ferdinando Assessore Presente
Scognamiglio Giovanni Assessore Presente

Totale Presenti 6
Totale Assenti O

Assiste alla seduta il Segretario Generale del Gentereggio Dott.ssa Luisa.

Assume la presidenza la Sig.ra Arena Carola sabequalita di Sindaco, e, riconosciuta legale
'adunanza, dichiara aperta la seduta alle orex20:4
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OGGETTO:Piano Triennale di prevenzione della Corruzone (P.T.P.C.) e Programma
Triennale per la Trasparenza e l'integrita (P.T.T.P).
Aggiornamento per il triennio 2016-2018.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la Legge 06.11.2012, n. 190 recabigpgosizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblicanaministrazione”in attuazione dell'articolo 6
dellaConvenzionelell'Organizzazione delle Nazioni Unite contro larruizione e degli articoli 20

e 21 della Convenzione Penale sulla corruziondrdsBurgo del 27 gennaio 1999;

Ricordato che tale normativa ha previsto:

» [istituzione dell’Autorita Nazionale Anticorruzia) individuata nella Commissione per
la valutazione, la trasparenza e l'integrita dat@ministrazioni pubbliche (CIVIT)
istituita dall’articolo 13 del decreto legislatii®0/2009, ora A.N.AC. - Autorita
Nazionale Anticorruzione per effetto dell’art. 5nema 3 del D.L. 31-8-2013 n. 101
converito in Legge 30 ottobre 2013, n. 125;

* [|'approvazione, a cura di A.N.AC., di un Pianozitgale Anticorruzione (P.N.A.)
predisposto dal Dipartimento della Funzione Pulablimalizzato ad assicurare
I'attuazione coordinata delle strategie di prevemzie contrasto della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

* l'individuazione, per ogni Amministrazione, di uesponsabile della prevenzione della
corruzione soggetto che, negli enti locali, e td@mato di norma nel segretario
comunale salva diversa e motivata determinazione;

* [|'approvazione in ogni Amministrazione di un Pianiennale di Prevenzione della
Corruzione (P.T.P.C.) da redigersi sulla base detlezazioni presenti nel P.N.A. come
sopra predisposto ed approvato;

* la delega al Governo ai fini dell'adozione di uncieto Legislativo per il riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicitsiasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni, delegaaonseguita I'approvazione del
D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33;

Rilevato che lart. 10 del D.Lgs. 33/2013 come sompprovato, ha previsto che ogni
Amministrazione adotti un Programma Triennale @efMtasparenza e l'Integrita (P.T.T.l.), nel
quale indicare le iniziative previste per garantire adeguato livello di trasparenza nonché la
legalita e lo sviluppo della cultura dell'integtita

Visto il Piano Nazionale Anticorruzione approvat® CIVIT (ora A.N.AC.) con deliberazione n.
72 in data 11 settembre 2013, con la funzione sicasare I'attuazione coordinata delle strategie di
prevenzione della corruzione nella pubblica amniaimone e ricordato che lo stesso ha fornito
specifiche indicazioni vincolanti per I'elaborazeodella proposta di P.T.P.C,;

Ricordato che, ai sensi dell'art. 1, comma 8, dedigge06.11.2012, n. 190, I'organo di indirizzo
politico, su proposta del responsabile individuatsensi del comma 7, entro il 31 gennaio di ogni
anno, adotta il piano triennale di prevenzione al@brruzione, curandone la trasmissione al
Dipartimento della Funzione Pubblica. L'attivitaefiborazione del piano non puo essere affidata a
soggetti estranei all'amministrazione. Il Respoitsalentro lo stesso termine definisce procedure
appropriate per selezionare e formare, ai sensta®ima 10, i dipendenti destinati ad operare in
settori particolarmente esposti alla corruziorie...
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Dato atto che, in seguito all'entrata in vigore betreto Legge 24 giugno 2014, n. 90, il 25 giugno
2014, convertito in legge 11.8.2014, n. l&4funzioni del Dipartimento della Funzione Public
della Presidenza del Consiglio dei Ministri in miadedi prevenzione della corruzione, di cui
all'articolo 1 della legge 6 novembre 2012 n. 186no trasferite all'Autorita nazionale
anticorruzionee rilevato che la Determinazione dell’Autorita NaziAnticorruzione n. 12 del
28/10/2015, prevede che, in una logica di sengpifione degli oneri i Piani Triennali per la
Prevenzione della Corruzione, pubblicati sul sgt'inte nella Sezione Amministrazione
Trasparente, non devono essere trasmessi allANAD&partimento della Funzione Pubblica;

Dato atto ancora che tale normativa ha introdat nilevante riorganizzazione dellANAC
attraverso I'assunzione delle funzioni e delle cetapze della soppressa Autorita per la vigilanza
sui contratti pubblici (AVCP), al fine di promuoela prevenzione della corruzione nell’ambito
delle amministrazioni pubbliche anche mediantédaione della trasparenza in tutti gli aspetti
gestionali, nonché mediante l'attivita di vigilanzell’ambito dei contratti pubblici, degli incaricé
comunque in ogni settore della pubblica amminisbreez che potenzialmente possa sviluppare
fenomeni corruttivi, evitando nel contempo di aggr@ i procedimenti con ricadute negative sui
cittadini e sulle imprese, orientando i comportatneme attivita degli impiegati pubblici, con
interventi in sede consultiva e di regolazione;

Rilevato che con Legge 07.08.2015, n.124 "Deledl@oaerno in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche, all'art. 7 (Revisionseenplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e traspza il legislatore sottolinea la necessita "della
precisazione dei contenuti e del procedimento dzexhe del Piano nazionale anticorruzione, dei
piani di prevenzione della corruzione e della nelag annuale del responsabile della prevenzione
della corruzione, anche attraverso la modificaadedlativa disciplina legislativa, anche ai finilde
maggiore efficacia dei controlli in fase di attua®, della differenziazione per settori e dimension
del coordinamento con gli strumenti di misurazienelutazione delle performance nonche della
individuazione dei principali rischi e dei relatiimedi; conseguente ridefinizione dei ruoli, dei
poteri e delle responsabilita dei soggetti intetre intervengono nei relativi processi”

Ricordato altresi che l'art. 10 del D.Lgs. 33/2Q&8vede che il Programma Triennale per la
Trasparenza e lintegrita (P.T.T.l.) approvato'daiiministrazione, al fine di garantire un adeguato
livello di trasparenza nonché la legalita e lo igwlo della cultura dellintegrita, deve essere
annualmente aggiornato;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 202801/2014 con la quale sono stati approvati il
Piano Triennale di Prevenzione della Corruziondl .@2C.) ed il Programma Triennale per la
Trasparenza e l'integrita (P.T.T.di¢l Comune di Mogliano Veneto per il triennio 202@1L6;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 9 8@/01/2015 con la quale & stato approvato
I'aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzide#la Corruzione (P.T.P.C.) e Programma
Triennale per la Trasparenza e l'integrita (P.T). 8¢l Comune di Mogliano Veneto per il triennio
2015-2017, attraverso alcune disposizioni aggientev la formalizzazione di una modulistica
appositamente predisposta secondo le indicazidi@ fiavole allegate al PNA, al fine di favorire il
corretto adempimento e di procedimentalizzare a@&cilmione pratiche avviate dall'ente per
I'attuazione a regime delle misure introdotte cbrPiano approvato nel gennaio 2014 ed, in
particolare, per quanto concerne il monitoraggio tdenpi procedimentali e la formalizzazione
automatica di dichiarazioni in fase di affidameassunzione di incarichi diversi con riguardo ad
eventuali incompatibilita, inconferibilita, presenali condanne, nonché la predisposizione di
modulistica relativa ad eventuali segnalazioni ainflitti di interessi, incompatibilitd |,
inconferibilita,;

Ricordato che con deliberazione di Giunta comumal@96 del 17/12/2013 é stato approvato il
“Codice di comportamento dei dipendenti del Comdingogliano Veneto”;

Richiamato I'atto di nomina del Sindaco, Decret@d.del 15.12.2014, con il quale si é provveduto

Citta' di Mogliano Veneto - Deliberazione di Giui@amunale n. 12 del 28/01/2016



all'individuazione e nomina del “Responsabile dgil@venzione della corruzione” nella persona
della dott.ssa Luisa Greggio — Segretario Generale;

Ritenuto opportuno e necessario procedere entrermimi stabiliti dalla vigente normativa
all'aggiornamento dei Piani approvati con le sapase deliberazioni di Giunta comunale n. 20 del
28.01.2014 e n. 9 del 30/01/2015;

Vista ed esaminata la Determinazione n. 12 del 8015 con la quale I'Autorita Nazionale
Anticorruzione ha approvato I'aggiornamento 201Biaho Nazionale Anticorruzione;

Considerata la centralita che la stessa legge @92/Ziconosce alla programmazione delle misure
amministrative di contrasto alla corruzione, daeitere come precise scelte organizzative, che
vanno di pari passo col miglioramento dell'effiaa@ dell’efficienza dell'attivita dei soggetti
coinvolti;

Rilevato che l'aggiornamento al Piano nazionalé&cartizione non si limita a fornire indicazioni
integrative e chiarimenti rispetto ai contenuti geecedente PNA, alla luce dei sopravvenuti
interventi normativi che hanno fortemente incisd sistema di prevenzione della corruzione a
livello istituzionale, ma partendo da un’analisi geni triennali di prevenzione della corruzione
(PTPC) di 1911 amministrazioni, relativamente aariPiadottati per il triennio 2015-2017 e
pubblicati sui siti istituzionali delle singole armistrazioni alla data del 28 febbraio 2015, ha
evidenziato una serie di limiti ed inadeguatezzeRiani esaminati da considerare sotto diversi
aspetti, al fine di agevolare le amministrazionil'agozione di misure per il miglioramento dei
rispettivi Piani:
« la mancata individuazione di adeguate misure digmmeione della corruzione che siano

il frutto di una compiuta analisi del contesto estee di una completa autoanalisi

organizzativa delle amministrazioni, per la riceticaree e attivita piu esposte al rischio

di corruzione;

« la non chiara configurazione dei compiti e dellgpensabilita dei soggetti interni alle
amministrazioni, con la conseguenza di una caietdédocuzione e di una mancata
condivisione degli obiettivi di prevenzione dellarwzione;

« una insufficiente individuazione delle misure deyenzione anche in relazione al ridotto
coinvolgimento dei componenti degli organi di imzizno politico;
Dato atto che tenuto conto di queste linee dimjtliaggiornamento del PNA si articola in una
parte generale, di ricostruzione dei limiti delkperienza pregressa e di indicazioni per una rapida
correzione di rotta e in una parte speciale, dégliaalue approfondimenti in settori particolarmente
esposti al rischio corruttivo, ossia i contrattbplici e la sanita;

Dato atto altresi che I'analisi effettuata riguatdlide le diverse amministrazioni pubbliche tenute
alla predisposizione del piano anticorruzione evilta la necessita, sotto il profilo operativo, di
superare le difficolta organizzative all'interndldemministrazioni e di promuovere un maggiore
coordinamento tra attivita del responsabile delevenzione e organi politici da un lato e strutture
organizzative dall'altro;

Esaminata con riguardo al contesto esterno diimifamto, la relazione periodica sull'attivita delle
Forze di Polizia, sullo stato dell'ordine e delieusezza pubblica e sulla criminalita organizzata,
presentata al Parlamento dal Ministero dell'Inteznmubblicata sul sito della Camera dei Deputati
alla data odierna con riferimento all'anno 2013panticolare con riguardo ai reati perpetrati nel
settore della Pubblica amministrazione ed alle agieni della Guardia di Finanza nel territorio;

Dato atto in particolare che, con riguardo allarap®ne della Guardia di Finanza denominata
"Black Hole", in esito al procedimento ex art. 148 del D.Lgs. 267/2000 instaurato in merito
all'operazione di sostegno alla Societa’ SPL ditjuidazione da parte del Comgjrconclusosi con
provvedimento n. 391/2015/ PRSP della Corte deitiC®azione Regionale di Controllo per il
Veneto, I'Amministrazione Comunale ha provvedutaadullare in sede di autotutela in parte qua
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le deliberazioni consiliari n. 97/2012, 32/201332013, ponendo fine al trasferimento di risorse
finanziarie attuato in esecuzione all'operaziongodiegno finanziario alla societa' e dando mandato
al dirigente del Settore all'adozione degli atms®guenti, ivi comprese le azioni per il recupearo d
guanto corrisposto in esecuzione alle delibere llatewper la parte eccedente quanto stabilito con
la deliberazione consiliare n. 90/2010 di riconosmito di debito fuori bilancio;

Ricordato che in data 15/12/2015 é stato pubblisatsito del Comune avviso pubblico al fine di
permettere la consultazione da parte dei soggatiajori di interessi entro la data del 15/01/2@16
preso atto che non sono pervenute osservazioni;

Valutata l'assenza di contributi esterni in esita programmazione ed aggiornamento in materia di
anticorruzione e rilevata la necessita di promuewera sensibilizzazione della cittadinanza ed, in
generale, dei portatori di interessi esterni aldefalla trasparenza e della prevenzione in matéria
anticorruzione, al fine di consentire un maggioogneolgimento di tutti i soggetti diversamente
operanti sul nostro territorio per favorire unaterd della legalita allargata e diffusa;

Riesaminato il Piano in corso di attuazione e @dto che lo stesso presenta la mappatura di una
serie di processi/procedimenti all'interno dellm@pali quattro aree di rischio con l'individuage

di possibili rischi, calcoli di probabilita, misumbbligatorie e misure ulteriori con relativi tengi
attuazione delle stesse da parte dei rispettivciu§f valutato che si rende necessario creare un
maggiore coordinamento delle attivita dei diverdiari dell'ente per la creazione di un sistema di
repoprting e monitoraggio periodico sull'attuaziodelle misure di prevenzione, come gia
impostato per la rilevazione del rispetto dei terindei procedimenti, ad oggi standardizzata
attraverso una procedimentalizzazione dell'attivish fine di creare un sistema virtuoso di
rilevazione e miglioramento delle attivita;

Esaminata con riguardo al contesto interno diinfento la necessita di creare una maggiore
collaborazione e responsabilizzazione anche dsbpeate dipendente, in particolare, ma non solo,
dei soggetti che ricoprono ruoli di direzione, iakfdi strutturare un‘organizzazione che consenta |
gestione del rischio di corruzione come parte irsete del processo decisionale e non come attivita
meramente ricognitiva e diventi un processo di imiginento continuo e graduale;

Rilevata la necessita, in particolare di attuara imtegrazione con altri processi di programmazione
e gestione, in particolare con il ciclo di gestia®dla performance e con il sistema dei controlli
interni, al fine di ottenere miglioramento ed affitiza delle attivita di monitoraggio sull'attuazon
delle misure gia previste dal Piano anticorruzioaeche attraverso la creazione di un gruppo
stabile, che promuova cultura della buona ammaugtne e della legalita e promuova l'attuazione
delle misure previste dal Piano;

Ritenuto necessario a tal fine effettuare nel 2@1guenti attivita:

« Formazione mirata per Dirigenti/Responsabili — peade dipendente mediante
I'organizzazione di corsi appositi differenziatr geggetti e per materia e obbligo di
partecipazione; nonche di informazione/formazioeglidorgani di indirizzo politico;

« Creazione di un sistema di monitoraggio effettiygeeodico (due/tre volte I'anno) con
Unita di controllo unica per controlli successivrégolarita ai sensi della Legge
174/2012, verifica adempimenti in materia di teagmza e in merito all'attuazione delle
misure previste dal PTCP, anche attraverso mordeimtcontro e approfondimento con
il personale dei diversi settori;

* Nuovo sistema di valutazione e modifica delle sehgidvalutazione del personale e dei
pesi, integrando il sistema anche al fine del resrgs coordinamento con la normativa
in materia di trasparenza e anticorruzione;

Ritenuto altresi utile, al fine di ottimizzare Ididta gia poste in essere per diverse finalitdada
macchina organizzativa e di non appesantire ult@eate gli uffici gia gravati da innumerevoli
attivita, individuare attivita gia svolte all'intey dei diversi settori dell'ente e coordinarnduk$o
anche con riferimento alle attivita di prevenziale#ia corruzione, mediante invio degli stessi répor
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e prospetti di analisi al RPC per una valutazioommessiva degli indicatori (es. tempi medi dei
pagamenti diversi servizi);

Considerata I'opportunita di rivalutare rischi esume previste nel Piano in corso di attuazione e
rilevata la necessita, in considerazione dellaefantrazione del personale in forza presso |l
comune e delle innumerevoli attivita rimesse aliesso oltre che al personale dirigente ed al
segretario generale, responsabile della prevenzieéa corruzione allinterno dell'ente, di
effettuare una rimappatura di processi/procedimeasti corso del 2016, mediante il diretto e
positivo coinvolgimento del personale dipendentténa di gestire in sede di riesame del Piano nel
gennaio 2017 un eventuale aggiornamento complatprdeessi mappati all'interno del Piano di
prevenzione della corruzione, anche con riferimedtailteriori aree a rischio, ed una rivalutazione
dei rischi e delle pesature e rivisitazione delisure di prevenzione gia previste, alla luce della
esperienza e delle valutazioni in merito al primennio;

Esaminate in particolare le osservazioni contemeaita Determinazione dell’Autorita n. 12/2015
con riguardo all'area dei contratti pubblici e ra&to che con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 107 del 18.12.2014 il Comune di Moglidfeneto ha aderito alla Stazione Unica
Appaltante della Provincia di Treviso in attuaziahiequanto disciplinato dall'art. 33 comma 3/bis
del D.Lgs. 12.04.2006, n. 163, si ritiene di imteg sin d'ora le misure ulteriori gia contenuté ne
Piano in vigore con le seguenti misure,

a) Nella fase della progettazione della gara, iti tprocedimenti relativi ad affidamento di LSF
con procedura aperta e con procedura negoziatandpetenza della S.U.A., cui I'Ente partecipa
nella predisposizione di atti e documentazionegrdre con le seguenti misure ulteriori:

« Sottoscrizione da parte dei soggetti coinvolti mekkdazione della documentazione di
gara di dichiarazioni in cui si attesta l'assenzantéressi personali in relazione allo
specifico oggetto della gara.

« Utilizzo di clausole standard conformi alle presimmi normative con riguardo a
garanzie a corredo dell'offerta, tracciabilitd gagamenti e termini di pagamento agli
operatori economici.

« Previsione in tutti i bandi, lettere di invito o ineontratti adottati di una clausola
risolutiva del contratto a favore della stazion@afante in caso di garvi inosservanze
delle clausole contenute nei protocolli di legatitaei patti di integrita.

Con riferimento a tutti i procedimenti relativi adfidamento di LSF con procedura negoziata,
affidamenti diretti o in economia inferiori a Eud®.000,00 di competenza dell Amministrazione
comunale, dato atto che ai sensi delle vigenti atire in materia € stata approvata una
regolamentazione interna, si ritiene opportuno eessgario procedere ad una verifica delle norme
dalla stessa previste e ad un aggiornamento dtdkses anche alla luce dei principi e delle
disposizioni in materia di trasparenza e anticoomne.

b) con riferimento alla fase della selezione deltaente, in tutti i processi ad oggetto Affidantent
di LSF con procedura aperta e con procedura negodiacompetenza della S.U.A., oltre alle
misure gia previste, che si ritiene di mantenergquanto I'Ente partecipa alla predisposizione degli
atti di gara, si rileva che a decorrere dal 01.012per servizi e forniture e dal 01.11.2015 per i
lavori di importo superiore ad Euro 40.000,00, fegedure di gara sono gestite dalla Stazione
Unica e pertanto le misure di prevenzione sondivelad attivita dalla stessa poste in essere;

c) Anche nella fase della verifica dell'aggiudiceng le attivita relative vengono svolte dalla
S.U.A., rimanendo in capo al Responsabile interiiBrdae interessato solo la sottoscrizione del
provvedimento finale di aggiudicazione definitivenentre per le attivita di verifica per la
stipulazione del contratto le verifiche precedeintirogito vengono normalmente effettuate
dall'ufficio di supporto all'attivita del segretayigia RPC.

In particolare in merito alle attivita gia espletatel corso del 2015 e specificamente riferite alle
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attivita contrattuali dell'ente, da promuovere enitarare nel corso del 2016 va evidenziato |l
recepimento da parte del Comune di Mogliano Venetodeliberazione di Giunta comunale n. 317
del 15/12/2015 del "Protocollo di Legalita ai fidella prevenzione dei tentativi di infiltrazione
della criminalita organizzata nel settore dei cattitrpubblici di lavori, servizi e forniture"
sottoscritto il 07.09.2015 dalle Prefetture del ®tn dalla Regione Veneto, dalllANCI Veneto e
dallUPI Veneto. Tale formale impegno, che confermguanto gia programmato
dall’Amministrazione comunale in sede di approvagidel PEG per l'esercizio 2015, attraverso la
previsione della standardizzazione di clausole giexchinate e costanti in tutti i contratti di
affidamento di lavori servizi e forniture stipulatall’ente con riferimento a tentativi di pressione
criminale e relativi obblighi di informazione alidazione appaltante, tracciabilita dei pagamenti e
risoluzione del contratto, e riconosciuto fondaratnal fine di ampliare I'ambito di operativita dei
Protocolli di legalita stipulati tra Prefetture &a&oni appaltanti anche oltre il tradizionale camp
delle infiltrazioni mafiose, per farne mezzo di y@ezione di portata piu generale, capace di
interporre barriere contro le interferenze illecitelle procedure di affidamento dei contratti
pubblici;

d) Nella fase della esecuzione del contratto, it iyprocedimenti relativi ad affidamento di
LSF con procedura aperta e con procedura negodiatampetenza della S.U.A., si ritiene di
integrare con le seguenti misure:

« Report relativo alla verifica dei tempi di esecumapda effettuarsi con cadenza periodica
e trasmettersi al RPC e al controllo interno a# it attivare eventuali correttivi in caso
di eccessivo allungamento dei tempi rispetto ahoppogramma.

» Verifica del corretto assolvimento dell'obbligotdismissione allANAC delle varianti.

« Definizione di un adeguato flusso di comunicazigrfine di consentire al RPC di avere
tempestiva conoscenza dell'osservanza degli adesngiim materia di subappalto.

Dato atto che con riferimento alla fase della reodiazione del contratto, I'ente non dispone ad
oggi di uffici accentrati in grado di gestire teadltre attivita una specifica raccolta di datiteruto

di valutare il possibile trattamento di flusso ditideventualmente gia predisposti dagli uffici
nell'ambito delle rispettive attivita di servizio;

Ritenuto di procedere ad aggiornare il PTCP, adedmale previsioni generali alle nuove
disposizioni nel frattempo intervenute ed integmana previsione delle misure ulteriori e delle
azioni da attuare nel 2016, come sopra descritte;

Ritenuto, in particolare con riguardo al Programimeennale per la trasparenza predisporre un
piano operativo che consenta una piu facile indigmone delle attivita di pubblicazione da
espletare da parte dei singoli uffici e permettaytestualmente, un piu agevole e standardizzato
monitoraggio del rispetto degli obblighi previstn imateria di Amministrazione trasparente,
favorendo nel contempo lo strumento dell'accesgizciattraverso una piu completa descrizione
dei contenuti di tale diritto, una modulistica pegbsta per la compilazione da parte degli
interessati e l'individuazione del potere sostrutrichiesto dalla vigente normativa, al fine di
promuovere, anche attraverso l'apporto esterno ate pei cittadini interessati, una sempre
maggiore trasparenza dell'attivita dell'ente;

Rilevato che in sede di conferenza dei dirigentdata 26.01.2016, in relazione alla valutazione
della documentazione da approvare per l'aggiornamdal PTCP, si e rilevata l'esigenza di
promuovere una maggiore formazione e informaziamemerito a PTCP e PTTI, nonché di
riorganizzare e ridefinire una modalita di monigggi e controllo efficace ed efficiente; si € imelt
evidenziata la difficolta di procedere ad una f@®one di processi e procedimenti, con una
corretta e ponderata valutazione dei rischi e drlgure da adottare per la prevenzione degli stessi
che richiede un tempo ed un impegno notevoli eatadinare con tutte le altre attivita in capo a
ciascuno;

Vista la Relazione annuale del Responsabile de#wemzione della Corruzione, pubblicata il
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15/01/2016 sul sito dell'Ente nella Sezione Amntiaidone Trasparente;
Visto il vigente Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento comunale per 'ordirgamo degli uffici e dei servizi;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Vista la L. n. 190/2012;
Visto il D.Lgs. n. 33/2013;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 147 bis, commédell D.Igs n. 267/2000 e art. 2 del vigente
regolamento dei controlli interni, sul presentevwerimento € stato rilasciato il parere di regtdari
tecnica attestante la regolarita e la corretteeiaazione amministrativa;

Dato atto che ai sensi dell'art. 2 ultimo capovelsb vigente regolamento dei controlli interni
(allegato A del regolamento di contabilita) sul gmete provvedimento € stata rilasciata la presa
d'atto da parte del Responsabile Finanziario.

Con voti unanimi favorevoli espressi nelle formdedjge;

DELIBERA

1. Diaggiornare per il triennio 2016/2018 il Piafreennale di Prevenzione della
Corruzione (P.T.P.C.) ed il Programma Triennalelpdirasparenza e l'integrita
(P.T.T.l.) del Comune di Mogliano Veneto, approwan deliberazioni di Giunta
Comunale n. 20 del 28/01/2014 e n. 9 del 30.01.2085esto che si allega alla presente
deliberazione ( allegato A ), approvando altrest,lp motivazioni esposte in narrativa,
le ulteriori disposizioni aggiuntive di cui al testllegato ( allegato B );

2. didare atto che il Piano dovra essere annuadraggiornato previa verifica dello stato
di attuazione;

3. didisporre la pubblicazione del P.T.P.C. e Panogna triennale per la trasparenza e
I'integrita sul sito istituzionale del Comune — Armistrazione Trasparente;

4. Didichiarare che I'atto non comporta riflesgiedlii o indiretti sulla situazione
economico- finanziaria del’Ente, come da presdtd’di cui all’allegato 1/C;

5. Didichiarare la presente deliberazione immediatate eseguibile avendo la successiva
e separata votazione eseguita in merito, dato esdaime e favorevole.
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OGGETTO: Piano Triennale di prevenzione della Corruzione (F..P.C.) e Programma
Triennale per la Trasaprenza e l'integritA (P.T.T.P.). Aggiornameno per il tirennio
2016-2018.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA
(Artt. 49 e 147-bis del Decreto Legislativo 18 Agts 2000 n. 267 e s.m.i.)

Il sottoscritto Segretario Generdlaisa Greggio del Comune di Mogliano Veneto;

Vista la proposta di deliberazione dell’Ufficgervizi Amministrativi di Segreteria ed Ausiliari
da sottoporre all’'approvazione della Giunta Comenal

Esperita I'istruttoria di competenza.

Sotto la propria personale responsabilita.

Visto l'art. 49 del D.Lgs. 267/2000;

Visto I'art 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Visto I'Allegato A al vigente Regolamento di Conilék sulla disciplina dei controlli interni;

ESPRIME

Parere favorevole sotto il profilo della regolatié&nica attestante la regolarita e la correttezfia
azione amministrativa della sopra indicata propdstieliberazione.

Li, 28 gennaio 2016

Il Dirigente di Settore
Luisa Greggio
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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OGGETTO: Piano Triennale di prevenzione della Corruzione (F..P.C.) e Programma
Triennale per la Trasparenza e l'integritA (P.T.T.P.). Aggiornamento per il triennio
2016-2018.

PARERE DI REGOLARITA" CONTABILE

(Artt. 49 e 147-bis del Decreto Legislativo 18 Agts 2000 n. 267 e s.m.i.)

Il sottoscritto Dott. Roberto Comis nella sua quaatli Responsabile del Servizio Finanziario del
Comune di Mogliano Veneto.

Vista la proposta di deliberazione da sottoporfa@rovazione del/della Consiglio
Comunale/Giunta Comunale;

Esperita I'istruttoria di competenza.

Sotto la propria personale responsabilita;

Visto I'art. 49 del D.Lgs. 267/2000;

Visto I'art 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Visto 'Allegato A al vigente Regolamento di Conilék sulla disciplina dei controlli interni;

PRENDE ATTO

ai sensi dell’art. 3) all'Allegato A al vigente Ragmento di Contabilita dell’attestazione resaalall
guale risulta che I'assunzione del presente pranvexato non comporta riflessi diretti od indiretti
sulla situazione economico-finanziaria o sul pabmo dell’Ente.

Li, 28 gennaio 2016
Il Responsabile del Servizio Finanziario
Dott. Roberto Comis
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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Il presente verbale viene letto, approvato e sotifbs:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Arena Carola Greggio Dott.ssa Luisa
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione vieneligabd il giorno 22/02/2016 all'Albo Pretorio
Online del Comune, ove restera esposta per quigaioni consecutivi.

Mogliano Veneto, li 22/02/2016
IL FUNZIONARIO INCARICATO

Lucia Secco
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
La presente deliberazione e divenuta esecutivdipkiarazione di immediata esecutivita.

Mogliano Veneto, 22/02/2016

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Lucia Secco
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

Copia conforme all'originale, firmato digitalmenpgr uso amministrativo.

Mogliano Veneto, li 22/02/2016
IL FUNZIONARIO INCARICATO

Lucia Secco
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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